
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
 

 ข้าพเจ้า  นางสุภาภรณ์  ศรีธัญรัตน์  พร้อมด้วยบุคลากร ศูนย์สุขภาพจิตที่  ๑๐ ขอประกาศ
เจตนารมณ์ว่า จะร่วมกันขับเคลื่อน  ศูนย์สุขภาพจิตที่  ๑๐ ให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ ตามหลัก        
“คุณธรรมน าการพัฒนา” ภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที่อยากท า” ดังนี้ 

 ปัญหาที่อยากแก ้
 1. การปฏิบัติตามวินัยข้าราชการ ได้แก่ การตรงต่อเวลา  การแต่งกายตามวัฒนธรรมองค์กร 
และการเข้าร่วมกิจกรรม 
 2. บุคลากรมีความเสี่ยงด้านสุขภาพ 
 3. การใช้ทรัพยากรไม่ประหยัด เช่น การใช้ไฟฟ้าในส านักงาน การใช้กระดาษ 
 ความดีที่อยากท า 

1. สร้างอัตลักษณ์ให้บุคลากร มีความ มุ่งม่ัน มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต และมจีิตอาสา 

 2. ส่งเสริมให้บุคลากรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ เช่น การออกก าลังกายร่วมกัน         
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ  
 3. ก าหนดมาตรการประหยัดพลังงานร่วมกัน 
 โ ดยด า เ นิ นกา รอย่ า ง เ ต็ มก า ลั ง คว ามสามารถ  เ พ่ื อ ให้  ศู นย์ สุ ขภ าพจิ ตที่   ๑๐  
“เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบอย่างยั่งยืน” ต่อไป 

   ประกาศ ณ  วันที่       เดือน   ธันวาคม   พ.ศ. 256๕ 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

(นางสุภาภรณ์  ศรีธัญรัตน์) 

ผู้อ านวยการศูนย์สุขภาพจิตที่ ๑๐ 
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